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Kính gửi:  
- Các cơ quan tham mưu, giúp việc Tỉnh ủy;
- Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh;
- Các sở, ban, ngành;
- Ủy ban nhân dân các xã, phường, đặc khu;
- Các cơ quan, đơn vị thuộc Khối thi đua tỉnh.

 Triển khai kết luận của Thủ tướng Chính phủ tại phiên họp thứ hai của 
Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Trung ương (theo Thông báo số 371/TB-VPCP 
ngày 14/7/2026 của Văn phòng Chính phủ); Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh có ý 
kiến như sau:

1. Các cơ quan, đơn vị, địa phương tập trung triển khai thực hiện nghiêm 
túc, có hiệu quả nhiệm vụ công tác thi đua, khen thưởng, trọng tâm là:

a) Quán triệt, tổ chức triển khai đầy đủ các nội dung kết luận của Thủ 
tướng Chính phủ tại Thông báo số 371/TB-VPCP; tiếp tục nâng cao nhận thức, 
trách nhiệm của cấp ủy, chính quyền, người đứng đầu cơ quan, đơn vị về vị trí, 
vai trò của công tác thi đua, khen thưởng; xác định thi đua là động lực quan 
trọng để thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc 
phòng, an ninh của tỉnh.

b) Tổ chức các phong trào thi đua bảo đảm thiết thực, hiệu quả, gắn với 
nhiệm vụ chính trị của từng cơ quan, đơn vị, địa phương và mục tiêu tăng 
trưởng kinh tế của tỉnh; lấy kết quả thực hiện nhiệm vụ, mức độ hài lòng của 
người dân, doanh nghiệp và hiệu quả phục vụ làm tiêu chí đánh giá; kịp thời 
phát hiện, biểu dương, nhân rộng các mô hình mới, cách làm hay, điển hình tiên 
tiến, nhất là trong các lĩnh vực khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển 
đổi số, chuyển đổi xanh, cải cách hành chính và giải quyết các nhiệm vụ trọng 
tâm, đột phá.
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c) Tiếp tục đổi mới công tác khen thưởng theo hướng thực chất, công 
khai, minh bạch, hướng mạnh về cơ sở; ưu tiên khen thưởng người lao động trực 
tiếp, tập thể nhỏ, nhà khoa học, doanh nghiệp, cá nhân có thành tích xuất sắc, 
đột xuất, có mô hình hay, cách làm hiệu quả, có tính đột phá và sức lan tỏa; chủ 
động phát hiện, biểu dương, khen thưởng kịp thời; khắc phục tình trạng khen 
thưởng hình thức, nể nang, bệnh thành tích.

d) Rà soát, kịp thời kiện toàn tổ chức bộ máy làm công tác thi đua, khen 
thưởng và nâng cao hiệu quả hoạt động của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng 
các cấp, bảo đảm phù hợp với mô hình chính quyền địa phương hai cấp; tăng 
cường công tác kiểm tra, giám sát việc tổ chức các phong trào thi đua, việc xét, 
đề nghị khen thưởng; kịp thời phát hiện, xử lý những tồn tại, hạn chế trong công 
tác thi đua, khen thưởng.

e) Đẩy mạnh cải cách hành chính, ứng dụng công nghệ số trong công tác 
thi đua, khen thưởng; thực hiện số hóa hồ sơ, khai thác hiệu quả cơ sở dữ liệu 
theo quy định; từng bước thực hiện việc đánh giá, bình xét thi đua trên cơ sở dữ 
liệu thực, bảo đảm khách quan, công khai, minh bạch; giảm tối đa thủ tục hành 
chính, giấy tờ cho cơ sở và đối tượng được khen thưởng.

2. Tổ chức thực hiện

a) Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, địa phương nghiêm túc triển khai thực 
hiện các nội dung chỉ đạo nêu trên; căn cứ chức năng, nhiệm vụ và tình hình 
thực tiễn, chủ động xây dựng kế hoạch, tổ chức phát động và triển khai các 
phong trào thi đua phù hợp, thiết thực, hiệu quả.

b) Đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh chủ động, phối hợp 
chặt chẽ với chính quyền các cấp tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên và 
Nhân dân tích cực hưởng ứng các phong trào thi đua yêu nước; phát huy vai trò 
giám sát, phản biện xã hội, góp phần nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác thi 
đua, khen thưởng trên địa bàn tỉnh.

c) Giao Sở Nội vụ:

- Chủ trì, theo dõi, đôn đốc, hướng dẫn các cơ quan, đơn vị, địa phương 
triển khai thực hiện các nội dung nêu trên.

- Tham mưu Ủy ban nhân dân tỉnh ban hành Kế hoạch phát động và triển 
khai Phong trào thi đua “Quyết tâm thực hiện thắng lợi mục tiêu tăng trưởng bền 
vững “2 con số” giai đoạn 2026 - 2030” trên địa bàn tỉnh Khánh Hòa.
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- Phổ biến, hướng dẫn các điểm mới của Luật Thi đua, khen thưởng sửa 
đổi và các văn bản quy định chi tiết để triển khai đồng bộ trên địa bàn tỉnh ngay 
sau khi có hướng dẫn từ Bộ Nội vụ.

- Xây dựng bộ chỉ tiêu đánh giá, bình xét thi đua, khen thưởng công khai, 
minh bạch trên nền tảng số; kịp thời cụ thể hóa và triển khai ngay sau khi có 
hướng dẫn từ Bộ Nội vụ.

Trong quá trình thực hiện, nếu có khó khăn, vướng mắc, các cơ quan, đơn 
vị, địa phương kịp thời phản ánh về Sở Nội vụ để tổng hợp, báo cáo, đề xuất Ủy 
ban nhân dân tỉnh xem xét, chỉ đạo./.

(Đính kèm Thông báo số 371/TB-VPCP ngày 14/7/2026 của Văn phòng 
Chính phủ)
Nơi nhận:
- Như trên;
- Ban TĐKT Trung ương (báo cáo);
- Chủ tịch, các Phó Chủ tịch UBND tỉnh;
- VPUB: Lãnh đạo, các phòng, ban, trung tâm;
- Lưu: VT, TxT, TĐ.

KT. CHỦ TỊCH
PHÓ CHỦ TỊCH 

Nguyễn Long Biên
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